
 
 

ÅRSBERETNING  2022 – VEST-LOFOTEN NÆRINGSFORENING 

Styret for Vest-Lofoten næringsforening har i 2022 bestått av: 

Styret 

Leder: Ståle Fredriksen. 

Nestleder: Ingunn Rasmussen. 

Styremedlemmer:  

Roger Abrahamsen. 

Merete Fæste Jentoft. 

Ketil Benjaminsen. 

Finn Henrik Pettersen. 

Kristin Arntzen 

Fred Anton Ravneberg                                                                                                                                 

Johan Martin Langaas Berntsen.                                                                                                                            

Varamedlem:  

Geir Johnsen 

Niilo Nissinen                                                                                                                                     

Alfred Busch 

I tillegg til styret har Næringsforeningen følgende undergrupper: 

Sjømatutvalget:                                                Handel: 

Leder: Hanna Sverdrup                                 Leder: Kjersti Fossåskaret Eltoft Krüger                                         

Rune Stokvold                                                    Gunnar Olsen                                                               

Øysten Larsen                                                   Monica Løvdal                                                                                                                                          

Marita Sedeniussen                                          Hilde   Grande                                

Johan Martin Langaas Berntsen.                                                                                                                           

Ingar Halland                         

Kristel Pedersen                                        

Reiseliv:                                                 

Leder: Ingunn Rasmussen                                                                                                                                      

Ole Martin Hammer                                                                                                                           

Ottar Bjørn Statle                                                                                                                                              

Fred Anton Ravneberg                                                                                                                                               

Aiste Østrem                                                        

Arne Reiersen 

 

Sten Roger Sandnes har vært innleid som daglig leder av Næringsforeningen. 

 

 

 



Blant annet følgende møter er gjennomført: 

- Styret har avholdt 6 ordinære styremøter 
- 1 fellesmøte med styret og bransjegruppene for strategiarbeid 
- 4 bransjemøter, fiskeri 
- 5 bransjemøter, reiseliv  
- 8 bransjemøter, handelsrådet + flere samarbeidsmøter 
- 2 drøftingsmøter med Vestvågøy kommune 
- 1 frokostmøte på Leknes 
- Nordlandsbenken på Stortinget 
- Møte med ledelsen i Widerøe 
- Diverse møter med stortingspolitikere og fylkespolitikere 
- Flere møter med Lofotrådet og kommunelederne 
- Møter med Kystverket (ad Ballstad havn) 
- Møte med Avinor 

 
Daglig leder har også besøkt flere av medlemsbedriftene i løpet av året. 

 

Følgende hovedaktiviteter er behandlet av styret: 

• Oppfølging av NTP og forberedelse til nytt anbud på FOT ruter. 
Det pågår løpende arbeid med oppfølging av nåværende NTP (Nasjonal transportplan) og 

forberedelse til kommende NTP, som er fremskyndet med et år og skal vedtas allerede 

sommeren 2024. Videre har det vært jobbet med innspill i forbindelse med ny anbudsrunde 

for FOT-ruter for Lofoten.  

Fra Næringsforeningen har kortere kjøretid mellom Leknes og Svolvær (såkalt 

regionforstørrelse) hele tiden vært fremhevet som sterkt ønskelig sammen med utbedringer 

av E10 fra Fiskebøl til Å, samt utbygging av Leknes som felles regionflyplass i Lofoten.   

Videre har det vært jobbet for utbedring av Ballstad havn.  Her er nå Kystverket i gang med 

detaljplanlegging. 

Vest-Lofoten Næringsforening samarbeider tett med de andre næringsforeningene i Lofoten 

og Lofotrådet på dette området, blant annet gjennom Lofoten Næringsforum hvor alle 

næringsforeningene i Lofoten er medlemmer.   

• Virksomhetsplan. 
Virksomhetsplanen er både gjennomgått, bearbeidet og fulgt opp gjennom året.  I dette 

arbeidet er det blant annet gjennomført et eget drøftings- og innspillmøte mellom styret i 

næringsforeningen og underutvalgene. 

En rekke ideer og forslag til videre arbeid og aktivitet i næringsforeningen fremkom gjennom 

dette møtet, og det meste er innarbeidet i den reviderte virksomhetsplanen for Vest-Lofoten 

Næringsforening. 

  



 
• Vest-Lofoten Næringsforening – fremtidig organisering. 

I fellesmøte mellom styret og bransjerådene som ble avholdt 18.oktober ble også fremtidig 

organisering og ledelse av Næringsforeningen vurdert og drøftet. I evalueringen kom det 

frem positiv vurdering av måten næringsforeningen er ledet og drevet på, blant annet med 

innleid daglig leder.  For fremtiden bør det vurderes å ha en arbeidende styreleder i 

kombinasjon med daglig leder, og det bør jobbes med å øke inntektssiden med mål om 

fulltids daglig leder. 

• Korona situasjonen  
Koronasituasjonen har heldigvis kommet over i en mer positiv fase og for flere deler av 

næringslivet meldes nå om økt eller lik aktivitet som før koronaen.  Spesielt gjelder dette for 

store deler av reiselivet som er tilbake på samme omsetningsnivå som i 2019.  Eksempelvis 

kan Lofotr – Vikingmuseet på Borg vise til høyere besøkstall i 2022 enn i 2019.  Dette må sies 

å være en meget positiv utvikling i løpet av året. 

• Prosjekt Storgata. 

Prosjektet er nå avsluttet, med det som må kunne karakteriseres som et godt resultat.  I 

løpet av prosjektperioden er det avholdt flere informasjonsmøter ifm Storgata etter hvert 

som arbeidet har gått frem, for gjensidig informasjon og drøfting av aktuelle 

problemstillinger.  Dette har bidratt til positive løsninger av flere komplekse 

problemstillinger. 

• Vinter/julebelysning 

I forlengelsen av at Vestvågøy kommune de siste årene har rustet opp Storgata, Leknes, 

mente Handelsrådet at det lå til rette for også en oppgradering av vinterbelysningen i 

sentrum. Det ble vedtatt å kjøpe inn 70 lyskuler til lyktestolpene, samt en stor jule kule som 

man kunne sitte inni. For å finansiere de 70 kulene ble det blant annet søkt om midler hos 

Sparebank1 Samfunnsløftet og Sparebank 68Nord som begge gikk inn med betydelige 

summer. Det resterende beløpet ble dekket av Vestvågøy kommune, Lofotsenteret og Tenk 

Lofoten. Julekula som ble plassert utenfor Meieriet Kultursenter er finansiert gjennom en 

leasingavtale på 5 år. Dette er noe vi tenker å dekke inn gjennom en avtale med kommunen 

om gjennomføring av diverse arrangementer. Julekula er gigantisk med sine 4 x 4 meter og 

ble samtidig en gigantisk suksess.                                                                                                    

Ingen annen installasjon i kommunen har nok blitt så mye avbildet som dette vakre 

julemotivet ble i år!  

• Rekruttering til videregående skole i fagene restaurant og matfag- Salg, service og 
reiseliv. 

Reiselivsgruppen har tatt utfordringen som manglende rekruttering til videregående skole i 

fagene restaurant og matfag – salg, service og reiseliv gir for hele reiselivsnæringen på kort 

og lang sikt. Det er gjennomført et forprosjekt som for en stor del har ekstern finansiering og 

hvor LOVE Utvikling har bistått med søknadsskriving, workshop og koordinering. Det er 

utarbeidet et prosjekt med lengere tidshorisont og søknader er sendt. Parallelt med dette 

har gruppen gjennomført en felles stand på YOU-messen på Leknes hvor 8 bedrifter og 3 

utdanningsinstitusjoner deltok. Evaluering er gjennomført med involverte bedrifter og det 



konkluderes med at dette skal gjentas ved neste messe. Vest-Lofoten videregående skole 

(RM) har sammen med utvalgte elever fra 10. klasse gjennomført bedriftsbesøk og 

arrangement (bespisning) for foreldrene. Arrangementet gikk over 2 dager og er et felles 

prosjekt mellom næring og skole. 

• Høstvekka                                                                                               
 LoVe Utvikling As ble engasjert som koordinator for høstvekka 2021. Midler for å hyre inn 

ekstern kompetanse kom fra et ekstraordinært tilskudd fra næringsfondet til Vestvågøy 

kommune og bidrag fra Lofoten Countryfestival. Høstvekka fikk ny logo og det ble signert 

flere mindre og store kontrakter på inntil 3 års varighet som gjør at arbeidet med Høstvekka 

2022 kunne begynne like etter at arrangementet var gjennomført i september. Høstvekka 

nådde et bredere publikum enn tidligere, da spesielt næringslivet, samt at Høstvekka 2022 

fikk en tydeligere «grønn profil». Det ble gjennomført intervjurunder med flere aktuelle 

kandidater til koordinatorjobben for Høstvekka 2022. Handelsrådets representanter gikk for 

SI.LO (Signert Lofoten) som startet opp sitt arbeid i desember 2021. 

Høstvekka utvides stadig med flere møter, konferanser og aktiviteter.  Av de største 

enkeltarrangement nevnes samferdselskonferansen og energikonferansen, hvor det i den 

siste ble lagt hovedvekt på fremtidig grønn energiforsyning.  

Begge konferansene ble gjennomført med god deltakelse fra sentrale foredragsholdere og 

politikere, og med mange positive tilbakemeldinger til Næringsforeningen.                                                                                                             

• Lysvandring 2022, rundt Sørvågvannet. 
Lysvandringen rundt Sørvågvannet arrangeres årlig, og har som formål å skape vakre og 

minnerike opplevelser for innbyggere og tilreisende i alle aldre på tvers av alder, språk, 

politikk og religion, for å fremme fellesskap og samhold. Lysvandringen arrangeres av 

foreningen bli lyst i Moskenes, som jobber for å bidra til trivsel og bli lyst i Moskenes, for 

innbyggere og besøkende, gjennom å utøve godt vertskap og å skape felles arenaer og 

arrangementer som er inkluderende og gjør kommunen attraktiv både for tilreisende, 

fastboende og mulige nye innflyttere..  

Lysvandringen 2022 ble den sjette i rekken, og vi opplevde en suksess uten sidestykke. Fra å 

ha 4-500 deltakere tidligere år, kom det i år i overkant av 1000 deltakere fra hele regionen, 

og også noen langveis fra. Dette kom også næringslivet til gode, i form av blant annet 

overnatting og bespisning. Været viste seg fra sin beste side, og de oppmøtte fikk nyte en 

magisk runde rundt Sørvågvannet.  

• Lofoten Sykehus. 
Aktiviteten ved Lofoten Sykehus er vedvarende høy, og sykehuset leverer en rekke             
behandlingstilbud til både Lofotens befolkning og tilreisende av høy kvalitet.  Ikke minst er 
nærhet og tilgjengelighet av uvurderlig verdi for hele regionen. 
Dessverre sliter Nordlandssykehuset og Helse Nord som helhet med betydelig overforbruk 
og er nødt til å kutte i noe av sin virksomhet.  Hvordan dette vil slå ut for Lofoten Sykehus er 
det knapt noen som har eksakt oversikt over ennå, men her har Næringsforeningen et høyt 
fokus og følger prosessen nøye med innspill i de fora som vi har mulighet for påvirkning. 
 



 
Utgangspunktet er at vi ikke har noen tilbud som kan reduser es eller fjernes fra vårt 
lokalsykehus. 
 

• Ny hjemmeside» m/ medlemsportal. 
Ny hjemmeside er utarbeidet og som også inneholder et integrert medlemssystem. Etter 

hvert som den nye hjemmesiden blir mere brukt vil dette ivareta medlemmene på en mye 

bedre måte, samt gi bedre informasjonsflyt i Næringsforeningen. 

• Bo-lyst. 

«Hvordan skape bolyst i Lofoten» 

Bolyst og rekruttering av fremtidens arbeidstakere blir løftet fram i arbeidet til 

næringsforeningen, og vil være et viktig område å jobbe med fremover, sammen med andre 

aktører, blant annet kommunene i regionen.     

Målet er å utvikle Vest-Lofoten til et godt sted å bo for alle mennesker i alle aldrer, og som 

det er attraktivt å flytte til.                                                                                                                

Arbeidet skal bidra til arbeidsplasser, omdømme, identitet samt økt folketall.                                                                                                                                        

Her har Næringsforeningen nedsatt egen arbeidsgruppe. 

• Byhagen, jfr utsendt pressemelding. 
Det ble mandag 19. september avhold et evalueringsmøte i ressursgruppa rundt By-hagen. 

Temaet var by-hagens videre form og eksistens. Det ble i møtet besluttet at plante kassene 

foran rådhuset skal flyttes. Ressursgruppa vil jobbe for en distribuert løsning der kassene kan 

få et fortsatt grønt liv, spredt på andre lokasjoner. Det har vært mange reaksjoner på 

prosjektet, og ordet «stygt» har vært flittig brukt.                                                                             

Vi kom aldri dit at hagen fikk vise sitt fulle potensiale, hverken i prakt eller funksjon, men en 

av målsettingene var at den skulle være med på å skape trivsel og glede i sentrum.                                

Når det har vært så pass mange negative ytringer ser ressursgruppa at denne målsettingen 

ikke nås innen rimelig tid, og er derfor en av grunnene til avvikling. 

Ressursgruppa er selvfølgelig skuffet over at vi ikke ser det mulig å videreføre, men innser 

samtidig at et slikt prosjekt krever bredt positivt fokus, og et avklart ressursgrunnlag. Vi vil 

takke alle som har bidratt med arbeidsinnsats og entusiasme. Vi har lært mye og håper 

likevel at mange av målsettingene i prosjektet kan nås ved en annen plassering av plante 

kassene. 

• Positive aktiviteter i Leknes sentrum til beste for befolkning og næringsliv 

• Møteplass for unge og eldre, gjerne samtidig 

• Opplæring og aktivitet for barnehager og skoler 

• Aktiviteter for de med særlige behov 

• Mulighet for innvandrere og flyktninger til å delta i aktiviteter og bruke sin kunnskap 

fra hjemlandet. 

• Folkehelsearrangementer (frivilligheten år 2022) 

• Søkelys på helse og ernæring 

• Kortreist mat (Matfestivalen i Lofoten) 



• Økologi og grønt skifte 

• Pilot innen urbant landbruk i nord 

• Selvforsyning og matvareberedskap 

Framveksten av det urbane landbruket kan bidra til å utvikle fremtidens byer og tettsteder i 

en sirkulær og bærekraftig retning, i tråd med FNs bærekraftmål. Urbant landbruk kan i 

tillegg til matproduksjon bidra til næringsutvikling, bedre ressursbruk, levende lokalsamfunn 

og byrom, bedre miljø og folkehelse og økt trivsel for store befolkningsgrupper. 

Oppsummert skulle tiltaket gjennom samskaping bidra til aktivitet i sentrum, god helse og 

bolyst. 

• Økonomi. 
Årsregnskapet viser kr 21.522 i overskudd og en egenkapital på kr 618.529. Totalt sett så 

viser regnskapet omtrent de samme inntekter og kostnader som ble budsjettert. 

Serviceavgift og kontingent utgjør ca 40% av totale inntekter, som gir en indikasjon på hvor 

avhengig foreningen er av andre inntekter for å opprettholde dagens aktivitetsnivå. 

Videre utgjør Høstvekka ca 40% av inntektene og kostnadene. 

Foreningen har en sunn økonomi hvor egenkapitalen i hovedsak består av likvide 

midler/kortsiktige fordringer. Styret er av den oppfatning at resultatregnskap og balanse gir 

fullstendig informasjon om foreningens resultat og stilling, og herunder gir et rett bilde av 

virksomheten. 

• Blant annet følgende uttalelser er vedtatt: 
- Kompetansebehov i fiskerinæringen. 
- Innspill på alternative opplæringsmodeller 
- Akustiske pingere 
- Brev Nordlandssykehuset 
- Etablering av kjeveortoped 
- Widerøe, Flyruter og kapasitet til/fra leknes lufthavn. 
- Betongfag, Vest-Lofoten videregående skole. 
- Info brev til medlemmene 

 
 

 

Leknes, 21.02.2023 

På vegne av styret: 

Ståle Fredriksen                                           Sten Roger Sandnes 

Styreleder        Daglig leder 
       


